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AKCLJSKI PLAN SVEUCILISNOG ODJELA ZDRAVSTVENIH STUDIJA ZA 2020./21. GODINU

Postovani gospodine rektore,

Sukladno dosada3njoj praksi i nadim obvezama izrade Akcijskog plana za svaku sljede¢u akademsku
godinu dostavljam Vam prijedlog Akcijskog plana Sveu¢ilisnog odjela zdravstvenih studija
Sveucilista u Splitu za akademsku godinu 2020./21.

Jednogodisnji akcijski plan SOZS-a za akademsku godinu 2020./21. temeljen je na odrednicama
»Strategije razvoja Sveuilisnog odjela zdravstvenih studija Sveugili§ta u Splitu za razdoblje 2020.-
2027. godine* te prijedlogom Strategije razvoja Sveudilidta u Splitu za razdoblje 2020. — 2025. godine
kao i Nacionalnom strategijom obrazovanja, znanosti i tehnologije od 7. sije¢nja 2018. godine. Osim
navedenoga teZiSte je ovog Akcijskog plana stavljeno na ispunjavanje zakonskih uvjeta za
reakreditaciju SOZS-a (prema izdanom Pismu odekivanja Akreditacijskog savjeta od 25. travnja
2021. godine) u skladu s vaZe¢im Zakonom o Kvaliteti i kontroli kvalitete u visokom obrazovanju te
stvaranju neophodnih uvjeta za prerastanje Odjela u samostalni Fakultet zdravstvenih studija

Sveuéilista u Splitu.

Sukladno temeljnim ciljevima pozicioniranja i razvoja Sveucili$nog odjela zdravstvenih studija u ak.
god. 2020./21. Akcijski plan Sveudilisnog odjela zdravstvenih studija Sveugilista u Splitu fokusiran
Je u prvom redu na promptno zadovoljavanje zakonskih uvjeta za reakreditaciju i stvaranje uvjeta za

prerastanje u Fakultet zdravstvenih studija te sadrzi sljedeée zadaée i aktivnosti:

D) StrateSko podrudje: Struka i znanstveno-istraZiva¢ki rad

a) Do kraja 2020. godine ocekuju se rezultati recenzija pet prijavljenih znanstveno-

istrazivackih projekata Hrvatskoj zakladi za znanost (HrZZ) iz podrudja svih

studijskih smjerova SOZS-a te pet institucijskih projekata kao i jednog velikog
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b)

d)

g)

h)

infrastrukturnog projekta. Kao suradna ustanova o¢ekujemo do kraja 2020. godine

prijavu i prihvacanje projekta radnog naziva ,Doprinos slezene u sréano-Zilnom
odgovoru na vjezbanje s varijabilnim optereéenjem* s Kinezioloskim i Medicinskim

fakultetom Sveutilista u Splitu te drugog medunarodnog projekta u kojem kao aktivni

istraziva¢ sudjeluje prof. dr. sc. Vjekoslav KrZelj, SEA-EU The European University
of the Seas, kao i antropoloskog projekta instituta za Antropologiju u Zagrebu naslova
“A prospective study of PFAS exposure and cardiovascular disease outcomes in an
Island population” (Pennsilvanya, Cincinnati) u kojem kao aktivni suradnik sudjeluje
prof. dr. sc. Stipan Jankovié.

Nastavit ¢e se s radom na ve¢ zapocetim projektima znanstveno-nastavnih djelatnika
i suradnika SOZS-a u nastavnim bazama te sudjelovanje veéeg broja nastavnika i
suradnika na projektima drugih katedri i interdisciplinarnih podrugja.

OdrZavanje barem jedne do dvije ljetne $kole (npr. radnih naslova: »Zlostavljanje
djece, osoba s posebnim potrebama te nemoénih osoba svih dobnih skupina®, te
priprema i odrZavanje Medunarodnog tetaja na engleskom jeziku — te¢aja edukacije
»Heart failure nurse®; priprema za oba te¢aja oZujak/travanj 2021. godine). Sve ovo 18
bilo planirano za 2020. godinu, ali zbog pandemije COVID-19 virusa nije obavljeno.
Organizacija naprednog te¢aja komunikacijskih vjestina za zaposlenike SOZS-a; do
kraja kalendarske 2021. godine) kao dogradnja istovrsnog te¢aja odrzanog 2020.
godine.

Edukacija mentora u glavnim nastavnim bazama SOZS-a, najkasnije do 30. lipnja
2021. godine prema zajednitki utvrdenom programu; najkasnije do lipnja 2021.
godine.

Prijem djelatnika za Ured za znanost, nastavu i medunarodnu suradnju; prosinac
2020./sijecanj 2021. godine.

Formiranje Centra karijera — podruznica SOZS; do kraja 2021. godine, koji ce se
razviti u ,pravi* Centar karijera nakon prerastanja Sveutili§nog odjela u Fakultet
zdravstvenih studija.

Do kraja 2021. godine objaviti ¢e se pet do deset udzbenika i/ili skripti pojedinih
predmeta te organizirati moguénost izdavanja web izdanja Sveugilidnih udzbenika za

potrebe SOZS-a u suradnji s tvrtkom REDAK iz Splita.
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II)

)

k)

)

Nakon prijema novih kadrova, nastavnika izabranih u znanstveno-nastavnom zvanje,
napraviti preraspodjelu odrZavanja nastave s naglaskom na maksimalno optere¢enje
zaposlenika SOZS-a te smanjenje vanjske suradnje.

U svrhu pracenje kvalitete nastave uvesti interne, anonimne, on-line ankete
postavljene na Merlin/Moodle platformi. Takav nadin ocjenjivanja nastavnika i
suradnika trebao bi poluciti realnije ocjene obzirom na trenutaéno kadnjenje i
eventualno naknadno popunjavanje anketa.

Nastaviti redovito provoditi kontrolu odrZzavanja nastave i provjere znanja. Raditi na
povecanju kvalitete nastave, pridrzavanja svih unaprijed zacrtanih rasporeda i oblika
izvodenja nastave. Nastojati podici ljestvicu kvalitete na visi nivo i pokusati izboriti
mjesto prepoznatljivosti i lidera medu sli¢nim studijskim programima u regiji.
Okrupnjavanje istrazivackih skupina na SOZS i poticanje prijava novih znanstveno-

istraZivackih projekata (primjerice pri HRZZ).

m) Uspostava medunarodne suradnje sa dvama sveu¢ilidtima u EU, na programima

n)

0)

poslijediplomskog specijalistitkog usavriavanja i cjeloZivotnog ulenja u podrudju
Nursing and Health Sciences.
Stvaranje temeljnih preduvjeta za uspostavu poslijediplomskih specijalisti¢kih studija
za studij Sestrinstva na SOZS.
Razvoj specijalizacija za medicinske sestre (7. djelomi¢ni stupanj obrazovanja),

mikrospecijalizacija, digitalizacija diploma i razvoj umjetne inteligencije.

Stratesko podrudje: Kadrovi

a)

b)

Zahvaljuju¢i razumijevanju Uprave Sveuéilista u Splitu, posebno rektora prof. dr. sc.
Dragana Ljuti¢a u tijeku je intenzivno zapo$ljavanje znanstveno-nastavnih kadrova te
neophodnih tehni¢ko-administrativnih kadrova. Ogekujemo do travnja 2021. godine
posti¢i dovoljnu kvotu znanstveno-nastavnih kadrova za uspjesnu reakreditaciju
(ukupan FTE 23,5).

Plan upravljanja ljudskim resursima za akademsku godinu 2020./21. je na temelju
rasprava na svim Katedrama i Odsjecima SOZS-a objedinjen i usvojen na sjednici

prosirenog kolegija te potvrden na 1. sjednici Struénog vijeéa u ak. god. 2020./21., 21.
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1))

¢)

listopada 2020. godine i dostavljen Sveucilidtu u Splitu. Isti je sastavni dio ovog
Akcijskog plana (tablica u privitku).

Kako je ove akademske godine pokrenut izvanredni sveu&ili¥ni preddiplomski studij
Sestrinstvo i njega smo uklopili u potrebe za znanstveno-nastavnim i inim kadrovima

radi Cega je cjeloviti Plan ljudskih resursa ove godine nesto opseZniji.

StrateSko podrudje: studijski programi, studenti i studentski standard

a)

b)

d)

)

U tijeku su pripreme preddiplomskog i diplomskog sveudili$nog studija ,,Radna
terapija“. Ove pripreme biti ¢e zavriene do kraja 2021. godine., a u obliku cjelovitog
EU projekta najkasnije do svibnja 2021. godine.

U tijeku iduéa dva mjeseca napraviti ée se anketna provjera potrebe pokretanja
izvanrednog preddiplomskog studija ,,Hitne medicinske sestre®. Ukoliko se pokaze
interes za takav studij izradio bi se plan njegove izvedbe, a po&etak rada u ak. god.
2021./22.

Diplomske programe postupno ¢emo jasnije definirati i &vriée fokusirati npr. na
upravljanje, nastavu, istraZivanje ili specijalne klini¢ke vjestine (za $to je nuzno
povecanje broja vlastitih nastavnika za pojedina podru¢ja): trajno.

Pripremiti formulare kojima ¢e se obuhvatiti provjera trenutnog stanja te potreba za
promjenama pojedinih dijelova svakog pojedinaénog predmeta (promjena satnice
cjelokupnog predmeta ili dijelova predmeta, uvodenje/promjena nastavnih cjelina,
promjena odnosa oblika izvodenja nastave, promjena na¢ina provjere znanja). Svim
nastavnicima nositeljima kolegija uputiti formulare te razmotriti povratne odgovore.
Prema rezultatima odgovora iz totke 2, do podetka slijedeée ak. god. do 1. listopada
2021. g. zavrsiti s promjenama, pobolj$icama kurikuluma svih studijskih programa, te
ih uskladiti s HKO te EKO, kao i uskladiti ECTS bodove svakog predmeta s
»tezinskim faktorom* predmeta.

Izrada Programa djelomi¢nih kvalifikacija izmedu 6. i 7. razine visokog obrazovanja
prema potrebama trZiSta rada za sve studijske smjerove: kontinuirani, trajni zadatak.
Kako i do sada nastavit ¢e se redovito ukljudivanje studenata u sportsko-rekreacijske,
humanitarne i drustvene aktivnosti, te osobito u znanstveno-istrazivacki rad sa svojim

mentorima, kako u laboratorijima SOZS-a tako i znanstvenim jedinicama nastavnih
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V)

a)

b)

baza. Sukladno epidemioloskoj situaciji u nas i u svijetu raditi ée se na povecanju
odlazne i dolazne mobilnost studenata, naravno prema financijskim mogué¢nostima i
zainteresiranosti studenata.

h) Zajedno sa ¢lanovima Dekanske konferencije fakulteta zdravstvenih studija RH

zapoceti ¢e pripreme na organizaciji i pokretanju zajedni¢kog doktorskog studija.

StrateSko podruéje: SOZS u svome okruZenju

SveuciliSni odjel zdravstvenih studija ¢e pojadati rad udruge Alumni na snaznijem
povezivanju svih onih koji su diplomirali ili magistrirali na SOZS-u (a rade u zemlji ili
inozemstvu), razvijanjem suradnje izmedu SOZS-a i ustanova i/ili organizacija u kojima su
zaposleni nasi bivsi studenti te uz participaciju udruge Alumni zapoceti razvijati programe
cjeloZivotnog obrazovanja i postakademskog zapo$ljavanja za nase studente. TeZiste rada
biti ¢e na organizaciji redovitih predavanja i razmjene iskustava te organizaciji posebnih
teajeva radi unaprjedenja rada pojedinih struka; rok: trajno

Sveucilisni odjel zdravstvenih studija ¢e nakon provedene reakreditacije u travnju 2021.
godine u dogovoru s Upravom Sveutilista u Splitu i HZZ-om razmotriti potrebu povecanja
upisnih kvota u sljedecoj ak. god. s obzirom na potrebe trzista rada (javnog i privatnog
sektora), posebno najdeficitarnijih zdravstvenih radnika (medicinskih sestara i primalja).
Nastaviti ¢e se rad Dekanske konferencije (osnovane na Sveuéilidtu u Splitu, 6. prosinca
2019. godine.) na zajednickim programima i harmonizaciji curriculuma studijskih smjerova
koji su trenutno na procjeni u Ministarstvu zdravstva Republike Hrvatske. Takoder e se
zapoCeti rad na izradi zajednicke knjiZice klini¢kih vjestina te drugim projektima od
zajedniCkog interesa fakulteta i sveudilisnih odjela zdravstvenih studija (kao npr.

sagledavanje moguénosti pokretanja zajedni¢kog doktorskog studija).
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V)

Strate$ko podrudje: Organizacija SOZS-a

a)

Sveucilisni odjel zdravstvenih studija ¢e tijekom ove godine jednako kao i sljedeée
nastaviti s opremanjem Centra klini¢kih vjestina odnosno pretklini¢kih laboratorija u
zgradi ,, Tri fakulteta” dodajuéi razliGite uredaje i modele kao nadogradnju postojeéih.
Sve drugo ostaje kao i do sada i postalo je dio dobre prakse Sveug¢ilisnog odjela

zdravstvenih studija.

b) Nakon odobrenja potrebitih kadrova na Sveuilistu i MZO-u zapoéeti ¢e s radom Ured

d)

za znanost, nastavu i medunarodnu suradnju koji je kadrovski popunjen uz suglasnost

Sveucilista u Splitu; rok najkasnije do kraja travnja 2021. godine, te uspostaviti sustav

Ureda za znanost, nastavu i medunarodnu suradnju za potrebe planiranja nastave te

praenja odrZzavanja nastave.

Nastaviti ¢e se s naporima za pronalaZenje primjerenog smjestaja Sveucilisnog odjela

zdravstvenih studija (u susret prerastanju Odjela u Fakultet zdravstvenih studija) uz

izravnu pomo¢ rektora Sveucilidta u Splitu, prof. dr. sc. Dragana Ljutica. Moguce

opcije su:

- Zgrada OTP banke

- Klerikat (pravni problem s poduzec¢em koje uzelo Klerikat u zakup te otvorilo hotel
u jednom dijelu — u tijeku su pregovori oko prekida suradnje)

- Izgradnja vlastite zgrade kroz vid javno privatnog partnerstva sa Sveucilistem

- lzgradnja zgrade Cetiri Fakulteta (zdravstveni studiji, studiji mora, forenzika te
farmacija), na prostoru 17 000 kvadrata u kompleksu Kampusa, iznad
Ekonomskog fakulteta

- Zgrada instituta za pomorsku medicinu (u dvoristu bolnice na KriZzinama) — za ovaj
prostor ¢e procelnik osobno razgovarati s generalom B. Zdilarom

- Zgrada IGH u Kampusu.

SOZS ¢e i dalje unaprjedivati sustav kvalitete i kontrole kvalitete rada Sveuéilisnog

odjela (pohadanje razli¢itih radionica za unaprjedenje kvalitete, tetajeva, itd.)

Povjerenstvo za nadzor nastave radit ¢e kontinuirano cijele akademske godine, a sve

¢e se aktivnosti odvijati u skladu s Priru¢nikom kvalitete i kontrole kvalitete rada
SOZS-a.
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Napomena: Akeijski plan za 2020./21. je usvojen na sjednici prosirenog Kolegija Uprave SOZS-a 16.

studenog 2020. godine, a usvojen na 2. elektronskoj sjednici Stru¢nog vijeéa SOZS-a odrzanoj 24.
studenog 2020. godine.

Procelnik SOZS-a

Prof. dr. sc. Stipan Jankovié, prim. dr.med.




