SVEUCILISTE U SPLITU
Podruznica
SveudiliSni odjel zdravstvenih studija
raspisuje
NATJECAJ
za izbor

- jednog izvrsitelja na suradnicko radno mjesto visi asistent, iz znanstvenog podrugja
biomedicine i zdravstva, znanstvenog polja klini¢ke medicinske znanosti, u punom
radnom vremenu, na odredeno vrijeme od &etiri godine.

Pristupnici (m/Z) na natje¢aj za izbor na suradnitko radno mjesto moraju ispunjavati opée uvjete
propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine broj
119/2022) te ostale uvjete: zavrsen odgovarajuéi sveuéilidni prijediplomski i diplomski studij
ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij, poznavanje rada na radunalu, dobre
komunikacijske vjestine, znanje engleskog jezika,

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjetaj pristupnici su duzni priloZiti:
- Zivotopis,
- preslik domovnice i osobne iskaznice ili dokaz o drzavljanstvu druge drzave, a strani
drZavljani duzni su priloZiti i dokaz o znanju hrvatskog jezika (C 2- napredna razina)
- preslik diplome,
- potvrdu o obrani doktorskog rada,
- 1jeSenje o priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije za pristupnike koji su
kvalifikaciju stekli u inozemstvu,
- dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, presliku radne knjiZice ili druga odgovarajuéa potvrda),
- dokaze o poznavanje rada na raunalu,
- dokaz o znanju engleskog jezika,
- prikaz nastavne i znanstvene djelatnosti.

[zbor nastavnika na suradnicko radno mjesto viseg asistenta potreban je za izvodenje nastave
na Katedri za sestrinstvo, iz predmeta: Zdravstvena njega, Proces zdravstvene njege i Osnove
zdravstvene njege.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a pri izboru kandidat ée priloZiti izvornik.

Na oglaena mjesta mogu se javiti osobe oba spola. Rok natje¢aja za prijave je 30 dana od
objave u Narodnim novinama. Pravo podnoSenja prijave na natje¢aj imaju ravnopravno osobe
oba spola.

Za kandidate prijavljene na natje¢aj, a koji ispunjavaju formalne uvjete moze se provesti
provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova i intervju. U slugaju
provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a u protivnom ée se smatrati
da su odustali od prijave na natje¢aj. Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjegaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke, dokaze i priloge na nadin kako je
navedeno u natjecaju.

Kandidati koji se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze koje
odreduju posebni propisi za ostvarivanje tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost prilikom
zapoSljavanja u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim uvjetima.



Kandidati koji se pozivaju na Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, trebaju priloZiti i dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zapogljavanja iz ¢lanka 102. i 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19), navedene na stranicama Ministarstva hrvatskih  branitelja, poveznica
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, pristupnici natje€aja su izri¢ito suglasni da Sveudiliste u
Splitu, Sveucili$ni odjel zdravstvenih studija, kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana donosenja
odluke o izboru. Prijave se $alju na adresu elektronic¢ke poste: kadrovi@ozs.unist.hr
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