Temeljem odredbi ¢lanka 22. Pravilnika Sveuéilisnog odjela zdravstvenih studija Sveug¢ilista u
Splitu (u daljnjem tekstu: SOZS), Stru¢no vijeée Sveucilisnog odjela zdravstvenih studija na
svojoj 5. redovitoj sjednici u ak. god. 2023./24. odrZanoj dana 27. veljage 2024. donosi

PRAVILNIK
O NAGRADAMA I PRIZNANJIMA

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se vrste nagrada i priznanja koja se dodjeljuju studentima i
zaposlenicima te zasluznim pojedincima i ustanovama Sveuéilisnog odjela zdravstvenih
studija Sveucilista u Splitu (u daljnjem tekstu: SOZS), uvjeti za dodjelu nagrada i priznanja,
nacin predlaganja te sastav i rad Povjerenstva za dodjelu nagrada i priznanja na SOZS-u.

Clanak 2.

(1) Natjecaj za nagrade i priznanja raspisuje se svake godine za rezultate postignute u
prethodnoj godini u mjesecu veljadi i traje 15 dana od objave.

(2) Natjecaj se objavljuje na Oglasnoj plo¢i SOZS-a i web stranicama SOZS-a.

(3) Prijave se predaju na protokol SOZS-a uz podno$enje potpune dokumentacije.

(4) Rezultate natjecaja Povjerenstvo objavljuje do kraja veljace tekuée godine na oglasnoj
plo¢i SOZS-a.

Clanak 3.

Nagrade i priznanja dodjeljuju se na sve¢anoj sjednici povodom Dana Sveuéilisnog odjela
zdravstvenih studija Sveucilista u Splitu ili prilikom sve¢ane promocije studenata, jednom
godisnje.

II. VRSTE NAGRADA I PRIZNANJA ZA STUDENTE

Clanak 4.

(1) Nagrade se dodjeljuju u obliku prikladnog dara i pisanog dokumenta koji moze biti:
plaketa, priznanje i pohvalnica.

(2) Ukoliko je to u skladu s financijskim moguénostima SOZS-a za tu godinu, prigodan
dar za nagradene u Kategoriji I. i IV. ovog Pravilnika (najuspjesnije diplomirani
studenti i najuspjesniji prosjek za izvanredne studente), iznosit ¢e umanjenje u
ukupnoj cijeni Skolarine diplomskog studija na SOZS-u u visini do 20%, odnosno
Skolarine iduce godine studija za izvanredne studente, o ¢emu odluku donosi Strué¢no



vije¢e temeljem financija predvidenih proracunom za godinu u kojoj se dodjeljuju
nagrade.
(3) Prigodan dar, osim navedenog u st. 2., je knjiga u izdanju SOZS-a.

Clanak 5.

(1) Kategorije nagrada za studente SOZS-a su sljedeée:
I. Kategorija I.: najbolji prosjek ocjena ostvaren na preddiplomskim studijima
(redoviti studenti)
Kategorija II.: izniman angazman u izvannastavnim aktivnostima
Kategorija I1l.: izniman zavrsni/diplomski rad
Kategorija IV.: najbolji prosjek ocjena ostvaren na izvanrednom preddiplomskom
studiju (izvanredni studenti)
(2) Svi rezultati za koje se dodjeljuju nagrade moraju biti ostvareni u protekloj
akademskoj godini.
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Clanak 6.

(1) Kategorija L.: najbolji prosjek ostvaren na preddiplomskim studijima — nagrada
pripada jednom najuspjesnije diplomiranom redovitom studentu svakog sveuéilisnog
preddiplomskog studija u prethodnoj akademskoj godini koji je savladao studij bez
ponavljanja godine i ostvario je prosjeénu ocjenu studija najmanje 4.5 — u vidu
pohvalnice 1 prigodnog dara (20% umanjenja u cijeni Skolarine na diplomskom
studiju, prema odluci SV-a).

- jednom najuspjesnijem studentu svakog preddiplomskog sveudilisnog studijskog
programa za uspjeh ostvaren u prethodnoj ak. godini, a koji je ostvaren u L. ili 1.
godini njegovog studiranja. Nagrada se dodjeljuje studentima koji su savladali studij
bez ponavljanja godine i imaju prosje¢nu ocjenu na studiju preko 4.5 — u vidu
pohvalnice i prigodnog dara (knjiga u izdanju SOZS-a).

(2) Kategorija Il.: izniman angazman u izvannastavnim aktivnostima— ova kategorija
obuhva¢a angazman u aktivnostima poput izlaganja na znanstvenim i stru¢nim
skupovima, objavljivanja znanstvenog ili stru¢nog rada, sudjelovanja u organizaciji i
realizaciji radionica, znanstvenih i stru¢nih skupova, tribina, predavanja. Nagrada se
dodjeljuje jednom studentu preddiplomskog studija i jednom studentu diplomskog
studija u vidu pohvalnice i prigodnog dara (knjiga u izdanju SOZS-a).

(3) Kategorija IIL.: izniman zavr$ni/diplomski rad - nagrada se dodjeljuje za istaknute
zavrsne 1 diplomske radove studenata obranjene u prethodnoj akademskoj godini.
Nagrada se dodjeljuje jednom studentu zavrsenog preddiplomskog studija i jednom
studentu zavrSenog diplomskog studija za zavrSni/diplomski rad u prethodnoj
akademskoj godini u vidu pohvalnice i prigodnog dara (knjiga u izdanju SOZS-a).

(4) Kategorija IV.: najbolji prosjek ocjena ostvaren na izvanrednom
preddiplomskom studiju - nagrada pripada dvojici najuspjesnijih studenata za uspjeh
ostvaren u prethodnoj akademskoj godini studiranja, a koji su ostvarili prosjecnu
ocjenu studija od najmanje 3.5 — u vidu pohvalnice i prigodnog dara (20% umanjenja
u cijeni $kolarine u idu¢oj godini studiranja, prema odluci SV-a).




Clanak 7.

(1) Iznimno, u Kategorijama od I. do III., nagradu mogu dobiti i vise od dva kandidata u istoj
kategoriji, kada Povjerenstvo za nagradivanje ocijeni da su dva ili vise kandidata u istoj
mjeri zadovoljili kriterije za nagradivanje. Povjerenstvo o ovome pitanju mora odluéiti
jednoglasno.

(2) Ako Povjerenstvo za nagradivanje procijeni da niti jedan kandidat ne udovoljava
kriterijima za nagradivanje u nekoj od kategorija, Nagrada se za tu kategoriju te godine
nece dodijeliti.

(3) Ako isti kandidat najbolje udovoljava kriterijima za nagradivanje u vise kategorija, taj ¢e
kandidat dobiti nagradu u jednoj kategoriji.

(4) Ako vise studenata zajedno sudjeluje u nekoj od aktivnosti iz Kategorije II. za koju je
predvidena nagrada, dodijelit ¢e se grupna nagrada.

(5) Umanjenje u cijeni Skolarine moZe se ostvariti samo po jednoj osnovi, odnosno moze
iznositi maksimalno 20%.

L. KRITERII ZA DODIJELJIVANJE NAGRADA U POJEDINIM KATEGORIJAMA 1
NACIN PRIJAVE KANDIDATA NA NATJECAJ

Clanak 8.

(1) Kategorija L: najbolji prosjek ocjena ostvaren na preddiplomskim studijima je
tezinski prosjek (prosjek ocjena ostvaren prema ECTS bodu) zakljuden na tri
decimale. Nagrada se dodjeljuje na temelju podatka o najvisem prosjeku ocjena na
sveuciliSnom preddiplomskom studiju. Za nagradu u ovoj kategoriji mogu se natjecati
oni pristupnici koji kumulativno ispunjavaju sljedeée uvjete:

1) prosjek ocjena na zavrsenom preddiplomskom studiju (redoviti student)
minimalno 4.5, odnosno studenti ¢iji je prosjek ocjena u prethodnoj akademskoj
godini minimalno 4.5

2) koji nisu ponovno upisivali istu godinu studijskog programa u dosadasnjem

studiranju.
3) koji su ostvarili do 30. rujna protekle godine 60 ECTS-a do 30. rujna protekle
godine.

(2) Za nagradu u ovoj kategoriji kandidat se prijavljuje sam, ili ga predlazu drugi studenti
1/ili nastavnici. Uz prijavu se prilaze prijepis ocjena.

Clanak 9.

(1) Kategorija 1l.: izniman angaZman u izvannastavnim aktivnostima boduje se na
sljededi nacin:

a) sudjelovanje u organizaciji znanstvenih i stru¢nih skupova: 1 bod

b) izlaganje na znanstvenom ili stru¢nom skupu: samostalan rad 2 boda, rad u
koautorstvu 1bod

c¢) objavljen znanstveni rad: samostalan rad 5 boda, rad u koautorstvu 2 boda

d) objavljen stru¢ni rad: samostalan rad 3 boda, rad u koautorstvu 1 bod

¢) sudjelovanje u organizaciji i realizaciji radionica, predavanja. (ribina,
humanitarnih aktivnosti i sl. - samostalan ili izniman angazman 2 boda,
angazman u grupi 1 bod



(2) Kandidate za nagradu o ovoj kategoriji mogu predlagati studenti i/ili ¢lanovi SOZS-a,
uz pismeno obrazloZenje nominacije (i prilaganje dokaza o izvrienju odredenc
aktivnosti).

(3) Nagradu dobiva kandidat s najve¢im brojem bodova za sudjelovanje u aktivnostima iz
ove kategorije.

(4) Ukoliko viSe studenata ostvari jednaki broj bodova u ovoj kategoriji, kao pomoéni
kriterij primijenit ¢e se sljedece:

- sudjelovanje u radu Studentskog zbora 0.5 bodova
- sudjelovanje u humanitarnim akcijama SOZS-a 0,2 boda za svaku akeiju koja
se provela u prethodnoj ak. godini.

Clanak 10.

(1) Kategorija IIL: izniman zavr$ni/diplomski rad- nagrada se dodjeljuje na osnovi pisane
preporuke (obrazloZenja) mentora, koja obuhvacda i ocjenu €lanova komisije pred kojom
student brani svoj zavr$ni/diplomski rad. Izniman zavr$ni/diplomski rad vrednuje se
prema sljedeéim kriterijima (ocjenama od 1 do 5):

a) samostalnost studenta u provedbi istraZivanja i pisanju rada (samostalnost u
predlaganju teme, formuliranju istrazivackih ciljeva i problema, postavljanje hipoteze
istrazivanja, odabiru metode istrazivanja te obradi i kriti¢koj interpretaciji i evaluaciji
dobivenih rezultata) (ocjenjuje mentor)

b) strucna i/ili znanstvena originalnost i kreativnost (rad predstavlja uvod u novo
podrucje; u radu je demonstriran inovativan metodoloski pristup problemu; rad je
rezultirao novim spoznajama i rezultatima)

¢) znanstvena relevantnost istrazivackog pitanja i dobivenih zaklju¢aka u odnosu na Sire
podrucje istraZivanja i njihove potencijalne prakticne implikacije  kvaliteta
provedenog istrazivanja (prikladnost metode istraZivanja i uzorka ispitanika u odnosu
na postavljene ciljeve i probleme; kontrola relevantnih varijabli tijekom istraZivanja;
kvaliteta definicija zavisnih i nezavisnih varijabli)

d) kvaliteta radnje (kvaliteta pregleda prijasnjih istrazivanja u uvodnom dijelu radnje;
adekvatnost formulacije istrazivackih ciljeva i problema; prikladnost statisti¢kih
analiza u odnosu na postavljene probleme; kvaliteta interpretacije i diskusije
dobivenih rezultata; kvaliteta kriticke evaluacije prednosti i nedostataka provedenog
istrazivanja; relevantnost citirane literature)

Clanak 11.

(1) Kategorija IV.: najbolji prosjek ocjena ostvaren na izvanrednom
preddiplomskom studiju je tezinski prosjek (prosjek ocjena ostvaren prema ECTS
bodu) zakljuéen na tri decimale- nagrada pripada dvojici najuspjesnijih studenata za
uspjeh ostvaren u prethodnoj godini studiranja, a koji su ostvarili prosje¢nu ocjenu
studija u prethodnoj godini od najmanje 3.5 i koji nisu ponovno upisali istu godinu
studija.

Clanak 12.

(1) Podatak o nagradi koju student dobije upisuje se u Diploma Supplement.
(2) Student tijekom studiranja na jednoj razini studija moze dobiti samo po jednu nagradu
iz kategorije . 1 1.



[V.NAGRADE ZAPOSLENICIMA (NASTAVNICIMA I DRUGIM ZAPOSLENICIMA),
VANJSKIM SURADNICIMA T USTANOVAMA

Clanak 13.

Nagrade 1 priznanja dodjeljuju se zaposlenicima SOZS-a, nastavnicima i drugim
zaposlenicima kao i vanjskim suradnicima i ustanovama u sljede¢im kategorijama:

a)

b)

d)

¢)

v/
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h)

7

prvom ili dopisnom autoru najboljeg rada koji je nastao na SOZS-u samostalno ili u
suradnji s drugim ustanovama - u vidu plakete. Kandidaturu isti¢e sam autor ili
procelnik SOZS-a, prema izvjescu iz knjiznice. U obzir se uzimaju radovi objavljeni u
medunarodnim znanstvenim cCasopisima indeksiranim u bazi Web Of Science Core
Collection u prethodnoj kalendarskoj godini s afilijacijom University of Split,
University Department of Health Studies.

Za casopise indeksirane u WoSCC, ¢imbenik odjeka casopisa (JIF) i medijan
¢imbenika odjeka (Med JIF) za svaku nakladu (SCIE. SSCI, ESCI, AHCI) i
kategoriju u kojoj je asopis indeksiran odreduju se na temelju uvida u bazu podataka
Journal Citation Reports za posljednju dostupnu kalendarsku godinu.

Ako je casopis indeksiran u vise naklada i/ili kategorija iz WoSCC-a uzima se u obzir
tezinski prosjek medijana JIF-a. (T-Med JIF).

Pokazatelj kvalitete ¢asopisa (JQI) racuna se kao omjer ¢imbenika odjeka ¢asopisa
(JIF) i korektivnog faktora (CF) koji je jednak kvadratnom korijenu tezinskog prosjeka
medijana (T _Med JIF): JQI=JIF / CF

Detaljni postupak izra¢una tezinskog prosjeka medijana PQI nalazi se u prilogu koji je
sastavni dio ovog Pravilnika.

autoru (autorima) najboljeg nastavnog teksta, na prijedlog Povjerenstva za izdavacku
djelatnost — u vidu pohvalnice

nastavniku za izniman doprinos u stvaranju nastavne literature SOZS-a- na prijedlog
Povjerenstva za izdavacku djelatnost - u vidu plakete

voditelju najuspjesnijeg projekta u protekloj akademskoj godini — na prijedlog
proc¢elnika SOZS-a ili samog voditelja projekta - u vidu plakete. Pokazatelj kvalitete
projekta (PQI) dobije se kao zbroj JQI za sve radove vezane za projekt objavljene u
casopisima objavljenim u WoSCC.

nagrada za popularizaciju znanosti (organizacija strucnih i znanstvenih skupova,
popularno-znanstvenih predavanja, organizacija rada strucnih udruga, osmisljeni
medijski istupi u popularizaciji znanosti - u vidu pohvalnice

pojedincima  (vanjskim ~ suradnicima) ili  ustanovama  (nastavnim  bazama) i
umirovijenim zaposlenicima SOZS-a za doprinos razvoju i promicanju ugleda SOZS-a
—na prijedlog proc¢elnika SOZS-a -u vidu plakete

zaposleniku ili ustrojbenoj jedinici SOZS-a za iznimno postignuce u radu na SOZS-u-
na prijedlog procelnika SOZS-a -u vidu plakete

Jednom najbolje ocjenjenom nastavniku u znanstveno-nastavnom zvanju (prema

rezultatu ankete koju provodi Sveuciliste u Splitu) — u vidu pohvalnice

Jednom najbolje ocjenjenom nastavniku iz reda nastavnih i suradnickih zvanja (prema

rezultatu ankete koju provodi Sveuciliste u Splitu) — u vidu pohvalnice
zaposleniku/icima koji su se umirovili u prethodnoj akademskoj godini— u_vidu
zahvalnice



V. NACIN PREDLAGANJA

Clanak 14.

(1) Predlagatelji podnose prijedlog isklju¢ivo u pisanom obliku nakon objave Natjetaja.
(2) Prijedlog sadrzi:
* ime i prezime predloZenika (s obvezno navedenom e-mail adresom)
* naziv radnog mjesta i zvanje
= ustrojstvenu jedinicu ili ustanovu u kojoj je predlozenik zaposlen
* naznaku vrste nagrade ili priznanja za koje se predlaze
* obrazloZenje razloga za dodjelu nagrade ili priznanja.

(3) Dokumentacija kojom se dokazuje valjanost prijave, ovisno o kategoriji za koju se
student prijavljuje je: preslika indeksa, original prijepisa ocjena ovjeren od referade
SOZS-a, original potvrde o sudjelovanju na skupu/tribini, preslika objavljenog rada u
Casopisu, original potvrde o ¢lanstvu u Studentskom zboru i original potvrde o
sudjelovanju u humanitarnim akcijama SOZS-a u protekloj ak. godini.

VI. POVIERENSTVO ZA DODJELU NAGRADA I PRIZNANJA

Clanak 15.

(1) Povjerenstvo za dodjelu nagrada i priznanja ima pet ¢lanova, od toga dvoje nastavnika
iz reda znanstveno-nastavnih zvanja.

(2) Procelnik je po svojoj funkeiji ¢lan Povjerenstva. U slucaju sprijecenosti, moze ga
zamijeniti osoba koju on odredi.

(3) Jedan ¢lan povjerenstva bira se iz redova predstavnika studenata kojeg imenuje
Studentski zbor SOZS-a.

(4) Clanove Povjerenstva, na prijedlog Procelnika, imenuje Struéno vijeée na vrijeme od
dvije godine.

(5) Tajnik Povjerenstva je tajnik/tajnica Proc¢elnika.

Clanak 16.

(1) Rad Povjerenstva odvija se na sjednicama.

(2) Sjednici moraju biti prisutna najmanje tri ¢lana Povjerenstva.

(3) O tijeku sjednice tajnik/tajnica vodi zapisnik.

(4) Iznimno, u slucaju sprijecenosti nekog ¢&lana Povjerenstva, mogude je njegovo
sudjelovanje u radu Povjerenstva i glasovanje elektroni¢kim putem.

Clanak 17.

(1) Povjerenstvo se sastaje u roku od 7 dana od zaklju¢ivanja natje¢aja.

(2) Sjednicu saziva Procelnik SOZS-a ili njegov zamjenik.

(3) Pravovaljane odluke 1 prijedloge Povjerenstvo donosi konsenzusom / natpolovi¢nom
vecinom glasova te ih objavljuje na oglasnoj plo¢i do 15. veljace tekuée godine.



(4) Povjerenstvo moze elektronskim putem zatraziti nadopunu ili pojasnjenje od
predloZenika koji je duzan dostaviti trazene podatke u roku od 5 radnih dana.

(5) Ovaj se Zahtjev Salje na e-mail adresu predlagatelja koja je navedena u Prijedlogu. U

slucaju ako predlagatelj ne udovolji zahtjevu, Povjerenstvo ¢e ocijeniti njegovu
prijavu nepotpunom i neée ju dodatno razmatrati.
(6) Odluke Povjerenstva su konacne.

(7) Pravo na zalbu moZze se ostvariti u slu¢aju tehni¢ke pogreske (npr. kada je netocno
izraCunat prosjek studenta ili sli¢no), o cemu odluéuje Povjerenstvo.

(8) Povjerenstvo pisanim putem obavjeStava nagradene o to¢nom terminu urudenja
nagrada.

Clanak 18.

Postupak predlaganja studenta za primitak Rektorove nagrade provodi se prema vazeéim
propisima Sveucilista u Splitu.

Clanak 19.
(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o nagradama i
priznanjima SOZS-a od 20. prosinca 2022
(2) Ovaj Pravilnik objavljuje se na oglasnoj plo¢i SOZS-a.
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KLASA: 029-03/23-05/27
URBROJ: 2181-228-103/1-130

Pravilnik je objavljen na Oglasnoj plo¢i SOZS-a dana<%- ""i” | ait 2024., a stupa na snagu dana
28 vel i W0, godine.
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Prilog:

Primjer izraCuna za znanstveni rad objavljen u &asopisu ,,Allergy*, temeljem uvida u
bazu podataka Journal Citation Reports za 2022. godinu

Casopis ., Allergy* indeksiran je u 2 kategorije iz WoSCC-a: ,,Allergy* i ,,Immunology*.
Kategorije ,,Allergy™ i ,.Immunology* indeksirane su u 2 WoSCC naklade: SCIE i ESCL.

a. Uzimajuci u obzir broj ¢asopisa u svakoj nakladi te medijan ¢imbenika odjeka &asopisa u nakladi
(Med_JIF) izracuna se tezinski medijan ¢imbenika odjeka za svaku kategoriju:

A. Kategorija B. Naklada C. Broj D. Med JIF Tezinski
casopisa medijan k
ategorija
Allergy SCIE 28 4.4 3.43
ESCI 10 0,7
Immunology ESCI 16 1,6 4,15
SCIE 161 4.4

Primjer izracuna za tezinski medijan za kategoriju Allergy:

28 4d+10%07
8110 o4

b. Potom se izraCuna tezinski prosjek medijana (T-Med JIF) za kategorije u kojima je ¢asopis
indeksiran:

A. Kategorija B. Broj C. Tezinski D. T- E. CF
casopisa medijan_kategorija Med JIF
Allergy 38 3,43 4,02 2,005
Immunology 177 4,15
0 . 3 " £
T - Med JIF = 38 % 3,43 + 177 4,15 = 4,02
38+177

Korektivni faktor (CF) se izracuna kao kvadratni korijen teZinskog prosjeka medijana,
odnosno

Gl = /4,02 =2.005.
Cimbenik odjeka ¢asopisa ,,Allergy* (JIF) =124

Izracun pokazatelja kvalitete (JQI) = JIF / CF
JOQI (Allergy)= 12,4 /2,005 = 6,184




